En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 14 dias del mes de Noviembre .
del 2024, entre la ASOCIACION BANCARIA (SOCIEDAD DE EMPLEADOS DE
BANCO), con domicilio en Sarmiento 341, representada en este acto por el Sr.
Sergio PALAZZO, Secretario General, el Sr. Carlos IRRERA, Secretario General
Adjunto, Sra. Analia LUNGO, Secretaria Adjunta Alterna, Sr. Gustavo DIAZ,
Secretario de Accion Gremial, Sra. Alejandra ESTOUP, Secretaria General Secc.
Bs.As., Claudio BUSTELO, Secretario de Prensa, Sr. Carlos CISNEROS,
Secretario de Administracion, Sra. Claudia ORMACHEA, Sr. José GIORGETTI
Sra. Patricia RINALDI, Sr. Pablo REGNIER, Sra. Maria Victoria CAPOCCETTI,
Sr. Walter REY, Sra. Mariel IGLESIAS, Sra. Isabel FERNANDEZ, Sr. Cristian
STRATICO, Sra. Natalia ROINO, Sr. Juan PALLO, Sr. Matias LAYUS, Sr.
Enrigque RAMIREZ, Sr. Carlos FERRARI, Sr. Gabriel DIPIERRI, Sra. Rosa
SORSABURU Sr. Francisco MURATORE, Sra. Cecilia SANCHEZ BLAS, Sra.
Analia RATNER, Sra. Griselda FABREGAT, Sra. Claudia FLUQUIGER, Sra.
Ruth DAMONTE, Sra. Patricia SANTUCHO, Sra. Maria LOPEZ, Sra. Angeles
GRIFFA, el Sr. Eduardo BERROZPE y el Sr. Facundo ZULLO, y con el patrocinio
letrado de Francisco ROJAS; y en representacion de ABAPPRA, el Director
Ejecutivo, Lic. Marcelo MAZZON y su apoderado Dr. José GIUDICE, en
representacion de ADEBA, su apoderado Dr. Andrés VALLS, por ABA, su
directora Ejecutiva Lic. M. Paz ADROGUE y por ABE Aldo ANGELINETTI en su
caracter de coordinador técnico, las partes:

En el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 18/75 y como continuacién de
la paritaria correspondiente al aiio 2024, las partes acuerdan con vigencia para
los meses de Octubre de 2024, Noviembre 2024, Diciembre 2024, Enero 2025 y
Febrero 2025 lo siguiente: '

PRIMERA:

Las entidades financieras abonaran un incremento salarial a todas y todos los

trabajadores bancarios tefiendo como base las remuneraciones mensuales

brutas, normales] habitua s y totales, remunerativasy, y no remunerativas,
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incluyendo los adicionales convencionales y no convencionales, aplicable de la

siguiente manera:

1) Habiéndose tomado conocimiento que el INDEC publicé el indice de
Precios al Consumidor (IPC) correspondiente al mes de Octubre 2024, las
entidades bancarias abonaran un incremento salarial para el mes de Octubre
consistente en la diferencia que surja entre la inflacion acumulada entre los
meses de Enero 2024 a Octubre 2024 inclusive y los incrementos ya otorgados
en el 2024, tomando como referencia los salarios de Diciembre 2023. Asimismo,
se dara cumplimiento con la actualizacion dispuesta en el punto 3 de la clausula
primera del acuerdo de fecha 17.10.2024, dando asi por cerrado el mes de
Octubre de 2024.

2) Este incremento sera abonado junto con las liquidaciones salariales
correspondientes a los salarios devengados del mes de Noviembre de 2024.

3) Las partes acuerdan repetir este mecanismo para los salarios de los meses

de Noviembre de 2024 y Diciembre de 2024, es decir otorgar incrementos para N
esos meses una vez que se tome conocimiento el indice de Precios al @/V:

Consumidor (IPC) de Noviembre y Diciembre 2024, de la siguiente manera:

3.1) El incremento para Noviembre 2024 consistira en la diferencia que surja &,
entre la inflacion acumulada entre los meses de Enero 2024 é Noviembre 2024 /
inclusive y los incrementos ya otorgados en el 2024, tomando como referencia
los salarios de Diciembre 2023, dando asi por cerrado el mes de Noviembre de
2024 y sera abonado con los salarios devengados del mes de Diciembre de
2024.

3.2) El incremento para Diciembre de 2024 consistira en la diferencia que surja

entre la inflacion acumulada entre los meses de Enero 2024 a Diciembre de 202

ya otorgados en el 2024, tomar)ldo co
N {~/ N )
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los salarios de Diciembre 2023, dando asi por cerrado el afo 2024 y sera
abonado con los salarios devengados del mes de Enero de 2025.

SEGUNDA:

En el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 18/75 y como inicio de la
paritaria correspondiente al afo 2025, las partes acuerdan con vigencia durante

el mes de Enero 2025 y Febrero 2025 lo siguiente:

Las entidades financieras abonaran un incremento salarial a todas y todos los
trabajadores bancarios teniendo como base las remuneraciones mensuales
brutas, normales, habituales y totales, remunerativas y no remunerativas,
incluyendo los adicionales convencionales y no convencionales, y dia del

bancario, aplicable de la siguiente manera:

A - El incremento para Enero de 2025 consistira en la inflacion de dicho mes
tomando como referencia los salarios de Diciembre 2024, dando asi por cerrado
el mes de Enero de 2025 y sera abonado con los salarios devengados del mes
de Febrero de 2025.

B - El incremento para Febrero de 2025 consistira en la diferencia que surja entre
la inflacion acumulada entre los meses de Enero 2025 a Febrero 2025 inclusive
y los incrementos ya otorgados en el 2025, tomando como referencia los salarios

de Diciembre 2024, dando asi por cerrado el mes de Febrero de 2025 y sera

abonado con los salarios devengados del mes de Marzo de 2025.

TERCERA:

Se deja constancia que este incremento se aplicara hasta la categoria Sub
Gerente Departamental de Primera (Rama Administrativa), Capataz General
(Rama Maestranza), y Mayorddmo General (Rama Ordenanza y/o Servicios),

excepto ABAPPRA y aquep is ¢htidades bancarias que por sus partigplaridades ‘
Ve p ' ’ E A -----
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ya abonan los acuerdos salariales hasta las maximas categorias de cada una de
las ramas y respetando los coeficientes vigentes en dichas entidades.

CUARTA:

Las partes se comprometen a continuar la negociacion en la segunda quincena
de marzo de 2025.

QUINTA:

Sera de aplicacion lo dispuesto en la clausula CUARTA del acuerdo suscripto el
pasado 14.12.23 (EX-2023-150519055- -APN-DGD#MT).

SEXTA:

Las partes solicitan a la autoridad de aplicacion la correspondiente homologacion
del presente acuerdo salarial, y acompanaran las planillas con el desarrollo
salarial de todos los rubros aqui acordados correspondientes al mes de octubre.

Las partes presentaran las planillas correspondientes a los meses de noviembre
y diciembre del 2024 y enero y febrero del 2025 dentro del plazo de cinco (5)
dias habiles de conocidos los indices de Precios al Consumidor (IPC) de dichos

meses.

PARTE EMPRESARIA




RAMA

ADMINISTRATIVA  Coef

CATEGORIA
Inicial

1,00

$978.816,45

$1.492.602,84

$ 4.294.889,36

1 Afo 1,04 $978.816,45| $ 1.492.602,84
2 Afios 1,08 $978.816,45| $1.492.602,84
3 Aflos 1,11 $978.816,45| S 1.492.602,84
4 Aios 1,13 $992.479,55| $ 1.492.602,84
5 Afos 1,17 |$1.027.611,56| $ 1.494.541,69
6 Afos 1,20 | $1.053.960,58| $ 1.496.479,78
7 ARos 1,24 |S$1.089.092,60| $ 1.498.418,63
8 Afios 1,26 |$1.106.658,61| $ 1.500.356,71
9 Afos 1,30 | $1.141.790,63| $ 1.502.295,56
10 Afios 1,35 |$1.185.705,65| $ 1.504.234,41
11 Afos 1,39 |$1.220.837,67| $1.506.173,26]
12 Afos 1,43 |$1.255.969,69| $ 1.508.111,35
13 Afos 1,48 |$1.299.884,71| $1.510.049,42
14 Aios 1,52 |$1.335.016,73} $1.511.988,18
15 Afos 1,63 |$1.431.629,79| $1.513.926,94
20 Afos 1,74 |$1.528.242,84
25 Afos 1,96 |$1.721.468,95
30 Afos 2,07 |$1.818.082,00
35 Afos 2,17 |} $1.905.912,05
2° Jefe Div. de 3a. 1,96 |$1.721.468,95
2° Jefe Div. de 2a. 2,07 |$1.818.082,00
2° Jefe Div. de 1a. 2,17 |51.905.912,05
Jefe Div. de 3a. 2,28 |$2.002.525,10
Jefe Div. de 2a. 2,50 |$2.195.751,21
Jefe Div. de 1a. 2,61 |$2.292.364,26
2° Jefe Dep.de 3a. | 2,83 |$2.485.590,37
2° Jefe Dep.de 2a. | 2,93 |$2.573.420,41
2° Jefe Dep. de 1a. | 3,04 |$2.670.033,47
Jefe Dep. de 3a. 3,26 | $2.863.259,57
Jefe Dep. de 2a. 3,48 | $3.056.485,68
Jefe Dep. de 1a. 3,70 | $3.249.711,79
Jefe Ppal. de Dpto. | 4,02 |$3.530.767,94
SubGte.Deptal de 3a. | 4,35 | $3.820.607,10
SubGte.Deptalde 2a. | 4,65 |$4.084.097,24
SubGte.Deptal de 1a. 4,89




RAMA
MAESTRANZA
CATEGORIA

Coef

Basico

Octubre 202

Inicial 1,00 $978.816,45| S 1.492.602,384

1 afio 1,03 $978.816,45( $1.492.602,84

2 afios 1,04 $978.816,45| $1.492.602,84

3 afios 1,06 $978.816,45| $1.492.602,84

4 afos 1,08 $978.816,45] S 1.492.602,84

5 afos 1,11 $978.816,45| S 1.492.602,84

6 afos 1,13 $992.479,55| $ 1.492.602,84

7 afios 1,14 $1.001.262,55| $ 1.492.602,84

8 afnos 1,16 $1.018.828,56| $1.492.602,84

9 afios 1,17 $1.027.611,56] §$ 1.492.602,84

10 afos 1,22 $1.071.526,59| $ 1.492.602,84

11 afios 1,24 $1.089.092,60| S 1.492.602,84

12 afios 1,26 $1.106.658,61| S 1.492.602,84

13 afios 1,29 $1.133.007,62| $1.492.602,84

14 afios 1,30 $1.141.790,63| $1.492.602,84

15 afos 1,33 $1.168.139,64| $1.492.602,84
16 afos 1,35 $ 1.185.705,65
17 aiios 1,39 $1.220.837,67
18 afios 1,41 $1.238.403,68
19 aiios 1,44 $1.264.752,70
20 anos 1,48 $1.299.884,71
25 afos 1,53 $1.343.799,74
30 afios 1,62 $1.422.846,78
35 arios 1,66 $1.457.978,80
Jefe de Equipo de 3°| 1,48 | $1.299.884,71
Jefe de Equipode 2°| 1,53 | $1.343.799,74
Jefe de Equipode 1°| 1,62 $1.422.846,78
Sub-Jefe taller 3° 1,66 $ 1.457.978,80
Sub-Jefe taller 2° 1,67 | $1.466.761,81
Sub- Jefe taller 1° 1,72 | $1.510.676,83
Jefe taller de 3° 1,73 $1.519.459,84
Jefe taller de 2° 1,77 | $1.554.591,85
Jefe taller de 1° 1,81 | $1.589.723,87
Supervisor de taller 3° 1,84 $1.616.072,89
Supervisor de taller 2° 1,90 $ 1.668.770,92
Supervisor de taller 1° 2,00 $ 1.756.600,97
Subcapataz Gral. 2,17 | $1.905,912,05
Capataz Gral. 2,36 | $2.072/%89,14




RAMA

ORDENANZA
CATEGORIA

Coef

Inicial 1,00 $978.816,36] S 1.492.602,84

1 afo 1,02 $978.816,36| $1.492.602,84

2 afios 1,03 $978.816,36| S 1.492.602,84

3 afios 1,04 $978.816,36| $1.492.602,84

4 afios 1,06 $978.816,36| $1.492.602,84

5 afios 1,09 $978.816,36| $1.492.602,84

6 afios 1,10 $978.816,36| $1.492.602,84

7 afos 1,11 $978.816,36| $1.492.602,84

8 afios 1,13 $992.478,96| $1.492.602,84

9 afios 1,14 $1.001.261,53| $1.492.602,84

10 afos 1,19 $1.045.177,32| S 1.492.602,84

11 afios 1,20 $1.053.960,62| S 1.492.602,84

12 afos 1,22 $1.071.526,59| $1.492.602,84

13 afios 1,24 $1.089.092,60| S 1.492.602,84

14 afos 1,27 $1.115.441,61] $ 1.492.602,84

15 aflos 1,30 $1.141.790,63| S 1.492.602,84
16 afios 1,32 $ 1.159.356,64
17 aftos 1,35 $1.185.705,65
18 afios 1,38 $1.212.054,67
19 afos 1,40 $1.229.620,68
20 afos 1,42 $1.247.186,69
25 afos 1,44 $1.264.752,70
30 afios 1,46 $1.282.318,70
35 afnos 1,48 $1.299.884,71
Subjefe serv. 32 1,42 $1.247.186,69
Subjefe serv. 22 1,44 $1.264.752,70
Subjefe serv. 12 1,46 $1.282.318,70
Jefe serv. 32 1,48 $1.299.884,71
Jefe serv. 22 1,50 $1.317.450,72
Jefe serv. 12 1,53 $1.343.799,74
Superv. Serv. 3? 1,55 $1.361.365,75
Superv. Serv, 22 1,59 $ 1.396.497,77
Superv. Serv. 12 1,62 $1.422.846,78
Submay.Espec. 3° 1,67 $1.466.761,81
Submay.Espec. 22 1,72 |4 $1.510.676,83
Submay.Espec. 1° 1,81 $1.589.723,87
Submayordomo Gral.| 2,17 _}1$1.905.912,05
Mayordomo Gral, 2,54 $2.230.883,23

/




ADICIONALES

OCTUBRE.

2024
Funcién Cajero $97.694,91
Falla de Caja $171.216,16
Falla de Caja Moneda Extranjera $49.014,17
Titulo Secundario $16.671,28
Titulo Terciario $38.770,97
Titulo Universitario $ 58.156,14
Zona Patagdnica, La Pampa $271.396,77
Zona Patagénica, Partido de Patagones (Bs. As.), Rio Negro y Neuquén $297.244,28
Zona Patagénica, Chubut, Sta Cruz, T. del Fuego y Antdrtica e Is del Atlantico Sur $348.939,31
Guarderia $ 248.071,05

MAYORES GASTOS DE CONECTIVIDAD Septiembre - Octubre - Noviembre

DIARIO $ 1.635,00
MAS DE 4 DIAS $ 14.715,00
MENSUAL $ 35.971,00




SUELDO BRUTO

ROE OCTUBRE 2024

Entre Mayor a Mayor a Mayor a Mayor a
0% 3,5% 8,75% 14,5% Mayor a
Desde/hasta oy D70 Y (570 Y OV 19,75%y yo
hasta  hasta hasta hasta hasta 25% 25%
3,5%  8,75% 14,5% 19,75% °
$1a$1951732 $0 | $517.757,87 | $647.212,63 | $808.969,90 | $889.909,72 | $978.863,98
$1951733 a $2528100 $0 | $970.788,36 | $1.213.485,44 | $1.516.872,10 | $ 1.668.534,84 | $ 1.835.369,97
$2528101 a $3033744 $0 |$1.423.818,84 | $1.779.758,26 | $2.224.713,12 | $2.447.221,14 | $2.691.937,13
mas de $3033744 $0 |$1.682.667,19 | $2.103.395,16 | $2.629.228,66 | $ 2.892.176,00 | $ 3.181.369,12




Dia del Bancario
Rama
ADMINISTRATIVA

Suma Fija

OCTUBRE
2024

Total
OCTUBRE
2024

Inicial 1,00 $154.618,91| $1.175.984,89| $ 1.330.603,80

1 Afo 1,04 $160.803,66| $1.175.984,89| $ 1.336.788,55

2 Aios 1,08 $166.988,42| $1.175.984,89| $ 1.342.973,31

3 Aios 1,11 $171.626,99| $1.175.984,89| $ 1.347.611,88

4 Afios 1,13 $174.719,37| $1.175.984,89| $ 1.350.704,26

5 Afos 1,17 $180.904,12| $1.175.984,89| $ 1.356.889,01

6 Afos 1,20 $185.542,69| $1.175.984,89| $1.361.527,58

7 Afos 1,24 $191.727,45| $1.175.984,89| S 1.367.712,34

8 Aflos 1,26 $194.819,82{ $1.175.984,89| $1.370.804,71

9 Afos 1,30 $201.004,58] $ 1.175.984,89| $ 1.376.989,47

10 Afos 1,35 $208.735,53| $1.175.984,89( S 1.384.720,42

11 Afios 1,39 $214.920,28| $1.175,984,89( $ 1.390.905,17

12 Afios 1,43 $221.105,04| $1.175.984,89| $ 1.397.089,93

13 Afos 1,48 $228.835,98] $1.175.984,89( $ 1.404.820,87

14 Afios 1,52 $235.020,74| $1.175.984,89| $ 1.411.005,63

15 Afos 1,63 $252.028,82| $1.175.984,89| $ 1.428.013,71

20 Aflos 1,74 $269.036,90| $1.175.984,89| $ 1.445.021,79

25 Aflos 1,96 $303.053,06| $1.175.984,89| $ 1.479.037,95

30 Afos 2,07 $320.061,14| $1.175.984,89| S 1.496.046,03

35 Afios 2,17 $335.523,03| $1.175.984,89] $1.511.507,92

2° Jefe Div. de 3a. 1,96 $303.053,06| $1.175.984,89] $1.479.037,95
2° Jefe Div. de 2a. 2,07 $320.061,14| $1.175.984,89] $ 1.496.046,03
2° Jefe Div. de 1a. 2,17 $335.523,03| $1.175.984,89| $1.511.507,92
Jefe Div. de 3a. 2,28 $352.531,11| $1.175.984,89] $1.528.516,00
Jefe Div. de 2a. 2,50 $386.547,27| $1.175.984,89| $ 1.562.532,16
Jefe Div. de 1a. 2,61 $403.555,35| $1.175.984,89] $ 1.579.540,24
2° Jefe Dep. de 3a. 2,83 $437.571,51| $1.175.984,89| $1.613.556,40
2° Jefe Dep. de 2a. 2,93 $453.033,40] $1.175.984,89| $1.629.018,29
2° Jefe Dep. de 1a. 3,04 $470.041,48 $1.175.984,89( $ 1.646.026,37
Jefe Dep. de 3a. 3,26 $504.057,64| $1.175.984,89| $1.680.042,53
Jefe Dep. de 2a. 3,48 $538.073,80} $1.175.984,89( $ 1.714.058,69
Jefe Dep. de 1a. 3,70 $572.089,96] $1.175.984,89| $1.748.074,85
Jefe Ppal. de Dpto. 4,02 $621.568,01| $1.175.984,89( $ 1.797.552,90
SubGte.Deptal de 3a.| 4,35 $672.592,25| $1.175.984,89| $1.848.577,14
SubGte.Deptal de 2a.| 4,65 $(Y18.977,92] $1.175.984,89| $1.894.962,81
4,89 9 7\56.086,46 $1.175.984,89( $1.932.071,35

SubGte.Deptal de 1a.

!

)




Dia del Bancario

Suma Fija

Total

Rama OCTUBRE 2024 OCTUBRE 2024
MAESTRANZA .

Inicial 1,00 $154.618,91 $1.175.984,89 $1.330.603,80

1aino 1,03 $ 159.257,47 $1.175.984,89 $1.335.242,36

2 afios 1,04 $ 160.803,66 $1.175.984,89 $1.336.788,55

3 afos 1,06 $ 163.896,04 $1.175.984,89 $1.339.880,93

4 afos 1,08 $ 166.988,42 $1.175.984,89 $1.342.973,31

- 5 afios 1,11 $171.626,99 $1.175.984,89 $1.347.611,88

6 afios 1,13 $174.719,37 $1.175.984,89 $ 1.350.704,26

7 afios 1,14 $ 176.265,55 $1.175.984,89 $1.352.250,44

8 afos 1,16 $179.357,93 $1.175.984,89 $1.355.342,82

9 afios 1,17 $ 180.904,12 $1.175.984,89 $1.356.889,01

10 afios 1,22 $ 188.635,07 $1.175.984,89 $1.364.619,96

11 afios 1,24 $191.727,45 $1.175.984,89 $1.367.712,34

12 afios 1,26 $ 194.819,82 $1.175.984,89 $1.370.804,71

13 afios 1,29 $ 199.458,39 $1.175.984,89 $1.375.443,28

14 afios 1,30 $201.004,58 $1.175.984,89 $1.376.989,47

15 afos 1,33 $ 205.643,15 $1.175.984,89 $1.381.628,04

16 afios 1,35 $ 208.735,53 $1.175.984,89 $1.384.720,42

17 aiios 1,39 $214.920,28 $1.175.984,89 $1.390.905,17

18 afios 1,41 $218.012,66| $1.175.984,89| $1.393.997,55

19 aflos 1,44 $222.651,23 $1.175.984,89 $1.398.636,12

20 afios 1,48 $228.835,98 $1.175.984,89 $1.404.820,87

25 afios 1,53 S 236.566,93 $1.175.984,89 $1.412.551,82

30 afos 1,62 $ 250.482,63 $1.175.984,89 $1.426.467,52

35 arios 1,66 $ 256.667,39 $1.175.984,89 $1.432.652,28

Jefe de Equipo de 3°| 1,48 $228.835,98] $1.175.984,89| $1.404.820,87

Jefe de Equipo de 2°| 1,53 $ 236.566,93 $1.175.984,89 $1.412.551,82

Jefe de Equipo de 1°| 1,62 $ 250.482,63 $1.175.984,89 $1.426.467,52

Sub-Jefe taller 3° 1,66 S 256.667,39 $1.175.984,89 $1.432.652,28

Sub-Jefe taller 2° 1,67 $ 258.213,58 $1.175.984,89 $1.434.198,47

Sub- Jefe taller 1° 1,72 $ 265.944,52 $1.175.984,89 $1.441.929,41
Jefe taller de 3° 1,73 $267.490,71 $1.175.984,89 $ 1.443.475,6

Jefe taller de 2° 1,77 $ 273.675,47 $1.175.984,89 S 1.449.660,3‘

Jefe taller de 1° 1,81 $279.860,22 $1.175.984,89 $ 1.455.845,11

Supervisor de taller 39 1,84 $284.498,79| $1.175.984,89| $1.460.483,68

Supervisor de taller 29 1,90 $293.775,92 $1.175.984,89 $1.469.760,81

Supervisor de taller 1° 2,00 $309.237,82 $1.175.984,89| $1.485.222,71

Subcapataz Gral 2,17 $ 335.523,03 $1.175.984,89 $1.511.507,92

Capataz Gral. 2,36 $1.175.984,89 $1.540.885,51

$ £84.900,62




Dia del Bancario
Rama

ORDENANZA

Suma Fija

Total

OCTUBRE 2024

inicial 1,00 S 154.61891 | $ 1.175.984,89 | S 1.330.603,80

1 afio 1,02 S 157.711,29 | $ 1.175.984,89 | S 1.333.696,18

2 afos 1,03 S 159.257,47 | $ 1.175.984,89 [ S 1.335.242,36

3 aflos 1,04 S 160.803,66 | S 1.175.984,89 | § 1.336.788,55

4 afios 1,06 S 163.896,04 | $ 1.175.984,89 | S 1.339.880,93

5 afos 1,09 S 168.534,61|$ 1.175.984,89 [ S 1.344.519,50

6 afos 1,10 S 170.080,80 | $ 1.175.984,89 [ S 1.346.065,69

7 afos 1,11 S 171.626,99 | $ 1.175.984,89 | $ 1.347.611,88

8 afos 1,13 S 174.719,37 | $ 1.175.984,89|$ 1.350.704,26

9 afios 1,14 S 176.265,55| S 1.175.984,89 | § 1.352.250,44

10 aflos 1,19 S 183.996,50 | $ 1.175.984,89 | $ 1.359.981,39

11 aflos 1,20 S 185.542,69 S 1.175.984,89 |$ 1.361.527,58

12 afos 1,22 S 188.635,07 | $ 1.175.984,89 | S 1.364.619,96

13 afios 1,24 S 191.727,45 S 1.175.984,89 [ § 1.367.712,34

14 aflos 1,27 S 196.366,01 | $ 1.175.984,89 [ $ 1.372.350,90

15 aflos 1,30 ) 201.004,58 [ § 1.175.984,89 | S 1.376.989,47

16 afos 1,32 S 204.096,96 | $ 1.175.984,89 ]S 1.380.081,85

17 afios 1,35 S 208.735,53 | S 1.175.984,89 [ S 1.384.720,42

18 afios 1,38 S 213.374,09 | $ 1.175.984,89 | $ 1.389.358,98

19 afos 1,40 S 216.466,47 | $ 1.175.984,89 | S 1.392.451,36

20 afios 1,42 S 219.558,85 | S 1.175.984,89 | $ 1.395.543,74

25 afos 1,44 ) 222.651,23 1% 1.175.984,89 [ $ 1.398.636,12

30 anos 1,46 S 225.743,61 S 1.175.984,89 | S 1.401.728,50

35 anos 1,48 ) 228.835,98 [ $ 1.175.984,89 | S 1.404.820,87
Subjefe serv. 32 1,42 S 219.558,85 | S 1.175.984,89 | S 1.395.543,74
Subjefe serv. 22 1,44 S 222.651,23 [ $ 1.175.984,89 | S 1.398.636,12
Subjefe serv. 12 1,46 S 225.743,61 | $ 1.175.984,89 | S 1.401.728,50
Jefe serv. 32 1,48 S 228.835,98 | $ 1.175.984,89 | $ 1.404.820,87
Jefe serv. 22 1,50 S 231.928,36 | $ 1.175.984,89 | S 1.407.913,25
Jefe serv. 12 1,53 ) 236.566,93 [ $ 1.175.984,89 | S 1.412.551,82
Superv. Serv. 32 1,55 S 239.659,31 [ § 1.175.984,89 [ S 1.415.644,20
Superv. Serv, 22 1,59 S 245.844,06 | S 1.175.984,89 | S 1.421.828,95
Superv. Serv. 12 1,62 S 250.482,63 | $ 1.175.984,89 | S 1.426.467,52
Submay.Espec. 32 1,67 S 258.213,58 | $ 1.175.984,89 | S 1.434.198,47
Submay.Espec. 22 1,72 S 265.944,52 | $ 1.175.984,89 | S 1.441.929,41
Submay.Espec. 12 1,81 S 279.860,22 | $ 1.175.984,89 | $ 1.455.845,11
Bubmayordomo Gra 2,17 S 335.523,03|$ 1.175.984,89 | S 1.511.507,92
Mayordomo Gral, | = 2,54 ) 392.732,03 [ $ 1.175.984,89 [ S 1.568.716,92




